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Vacant 41/2023

CONVOCATORIA PER A PROVEIR UNA PLAGA INDEFINIDA
A LA UNITAT D’ANALISI | TRACTAMENT DE DADES

CARACTERISTIQUES DE LA PLACA:

Places: 1.

Centre de treball: Parc de Montjuic, s/n, Barcelona.

Categoria: Tecnic/a Superior 2 Nivell A2.

Retribucié bruta anual: 34.087,52 euros.

Jornada: Jornada ordinaria de 37,5h setmanals de dilluns a divendres.

Horari: L'horari ordinari de treball es realitza mitjancant la permanéncia obligada del

personal de cinc hores, de les 9:00 a les 14:00 hores, de dilluns a divendres. El temps

restant de jornada diaria, es realitza de dilluns a divendres entre les 7:30 i les 19:30

hores, supeditat a les necessitats del servei i organitzatives.

e Aguesta plaga esta subjecte a la realitzacio de guardies i treballs de camp.

e Teletreball: Possibilitat de realitzar un maxim del 40% de la jornada en aquesta
modalitat.

e Incorporacio prevista: Immediata.

e Vinculacio: Indefinida.

TASQUES:
Les seves funcions principals consistiran en:

¢ Analisi de requeriments, disseny funcional i implementacié d’eines per als fluxos de
publicaci6 i explotacié de dades (raster, vector, cartografia antiga, fotografia aéria).

e Suport a les tasques de produccié i explotacié i optimitzacié de fluxos de treball
mitjancant la implementacié d’eines informatiques a mida.

¢ Manteniment d’eines informatiques en entorn GIS.

e Suport a produccié en el desplegament o ampliacio de xarxes de procés i explotacio.

o Desplegament i seguiment de les incidéncies del programari de procés i explotacio de
dades.

e Desenvolupament de visualitzadors i pilots demostratius.

e Suport als fluxos de publicacié de la geoinformacié de I''CGC.

e Redacci6 i presentacié de documentacio técnica i informes.
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PERFIL:

Imprescindibles

e Formaci6 academica:
o Titulat/da superior en Enginyeria Informatica.
o Grau en Matematiques, Fisigues, Geologia, Ciéncies Ambientals, Geomatica i
Topografia o equivalent.

e Experiencia minima de 2 anys en desenvolupament de programari i tractament de
dades geoespacials.

o Coneixements de llengua catalana de nivell de suficiencia (C1), de conformitat amb el
gue estableix el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de
coneixements de catala, modificat pel Decret 3/2014, de 7 de gener, i el Decret
161/2002, d'11 de juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en els
processos de seleccid de personal i de provisio de llocs de treball de les administracions
publiques de Catalunya.

e Haver satisfet la taxa de participacid per a la categoria corresponent, d'acord amb els
imports i les exempcions que es detallen a la base 4 de la convocatoria.

Merits o altres aspectes que es valoraran en la fase oposicid

Competencies genériques:

e Compromis amb [l'organitzaci6 i el servei public: coneixer i comprendre les
caracteristiques especifiques de I'Administracié publica, sentir-se compromes/a amb els
seus principis i valors, i actuar d'acord amb els principis étics que n'inspiren l'actuacio.

e Capacitat analitica: explicar técnicament un problema o una situacié determinada en
I'ambit de la seva especialitat, identificant-ne les causes i predient-ne les
conseqliencies.

¢ Iniciativa: actuar de manera autobnoma i proactiva per resoldre eficagment les situacions
que sorgeixen en el dia a dia de I'activitat professional. Comprendre i assumir decisions
per compte propi en la realitzacio de les seves funcions i responsabilitats, tenint en
compte el seu ambit professional.

e Presa de decisions: tenir capacitat per escollir, entre diferents alternatives, les que sén
més viables per a la consecuci6 dels objectius, basant-se en una analisi dels possibles
efectes i riscos, aixi com de les possibilitats d'implementacio, tant si ha de prendre
directament les decisions com si les ha de proposar.

e Treball en equip: tenir capacitat per participar i col-laborar activament en un equip o
grup de treball i per coordinar-s'hi. Tenir disposicio per integrar-s'hi i fer que els altres
també s'hi integrin, i potenciar la participacio6 i la cohesié de I'equip o grup de treball, per
tal d'assolir els objectius comuns.
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Competéncies especifiques i meérits:

a) Experiencia demostrable en el desenvolupament de programari.

b) Experiéncia demostrable en el disseny i manteniment de bases de dades relacionals.

c) Experiéncia en eines GIS i ETL (Extract Transform Load).

d) Experiéncia en tractament de dades geoespacials i sistemes d’informacié geografica.

e) Master Oficial en Geoinformacio Teledetecci6 o SIG.

f) Coneixements d’anglés (minim B2 o equivalents).

g) Merits pels serveis prestats en el sector public en la categoria de Titulat/da Superior i
amb funcions similars a les descrites a I'apartat 1.3 d’aquesta convocatoria.

Barcelona, 16 de novembre de 2023
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RESULTAT DEL PROCES DE SELECCIO:

A la convocatoria es varen rebre 7 candidatures, de les quals 4 reunien tots els requisits
imprescindibles. Abans d’iniciar la fase d’entrevista i proves, 1 d’elles va renunciar a continuar
en el procés de seleccid. Finalment les candidatures finalistes varen ser:

¢ Vifiola Pafiella, Jaume (DNI **8362***)
e Sauleda Serra, Pere (DNI **6038***)
e GOmez Novell, Octavi (DNI **9619***)

Les valoracions de les candidatures finalistes varen ser:

Valoracio Valoracié
Candidatura competéncies competéncies
genéeriques especifiques TOTAL
i meérits
Vifiola Pafiella, Jaume 16,28 26,50 (*) 42,78
Sauleda Serra, Pere 18,47 30,50 (*) 48,97
Gomez Novell, Octavi 20,22 30,50 (*) 50,72

(*) Segons consta a I'anunci publicat al DOGC, la valoracié de les competéncies especifiques i mérits tenen caracter
eliminatori. “Les candidatures que no assoleixin un minim de 37,5 punts en la valoraci6 de competéncies especifiques
guedaran excloses del procés de selecci¢”.

Estat del procés de seleccié: Tancat.

Candidatura seleccionada: Vacant deserta

Barcelona, 20 de febrer de 2024




